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Odeshogs kommun

Socialnamnden
Protokoll 2026-02-16

§3

Faststdllande av foredragningslista

Beslut
Socialnimnden godkinner féredragningslistan med foljande dndring:

- Arende 15, Principer fér hjilpmedelsférskrivning i Ostergétland, utgir.



o ..
Odeshogs kommun

Socialnamnden
Protokoll 2026-02-16

&84

Information om personalforetradare

Beslut
Socialnamnden noterar informationen.

Sammanfattning av drendet

Mattias Holmqvist, HR-chef informerar om regelverket kring personalforetridare
vad giller tillsattningsférfarande, narvaroratt, informationsritt och javsregler.
Fackliga foretridare har visat intresse att delta pa nimndens sammantrade.



o ..
Odeshogs kommun

Socialnamnden
Protokoll 2026-02-16

§5

Information om ett stallforetradarskap att lita pa, regeringens prop
2025/26:92

Beslut
Socialnamnden noterar informationen.

Sammanfattning av drendet

Catrin Hultén, tf enhetschef personlig assistans och gruppledare f6r samordnad
enhet vuxen SoLL/LSS informerar om stillféretrddarskap och vad propositionen “Ett
stallforetradarskap att lite pa” innebdr. Regeringen foreslar ett flertal atgarder som
syftar till att stirka den enskildes stillning, hoja stillféretridarverksamhetens kvalitet
och skapa battre mojligheter for att rekrytera och behalla kompetenta stillforetradare.

For Odeshégs kommun innebir det dkad arbetsbelastning for 6verférmyndarkansliet
vilket innebir att 6verférmyndarkansliet kommer behéva uttka sin budget.

Forslaget forvintas ga igenom 1 juli 2026.



o ..
Odeshogs kommun

Socialnamnden
Protokoll 2026-02-16

§6

Information fran verksamheten

Beslut
Socialnamnden noterar informationen.

Sammanfattning av drendet
Christina Blom, socialchef informerar nimnden om:

Vad som ir pa gang nationellt:

- Utokad mojlighet gillande utdrag ur belastningsregistret aktivitetsreformen
och samsjuklighetsreformen. Detta dr férandringar som nimnden kommer
fa ytterligare information om under aret.

- Stadsbidrag f6r omstillning till nya socialtjinstlagen och hilso- och
sjukvardens beredskap ir beviljade. Besked invintas for ytterligare
ansokningar.

Vidare informeras om vad som ér pd gang i var organisation:

- Nya BAS-enheten ir igaing

- Nytt schema f6r hemtjinsten trader i kraft inom kort

- 4 lediga SABO-rum, 11 platser pa korttidsboendet (max 9 platser)

- Arbetsmiljoarbetet pa socialkontoret ar stindigt aktuell. En hindelse
anmild f6érra veckan.

- Besok av arbetsmiljéverket nista vecka gillande den nationella
granskningen som handlar om myndighetsutévning. Arbetsmiljoverket
kommer dven pa uppfoljande besok i mars gillande den nationella
oversynen inom hemtjinsten.

- En 6kad narkotikaanvindning i kommunen syns

- Ett uppskattat samarbete mellan bildning och socialforvaltningen kring alla-
hjirtans dag

- HLR-utbildningarna fortsitter

- Rekrytering av sommarens vikarier pagar, ansokningstiden ar slut
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Odeshogs kommun

Socialnamnden
Protokoll 2026-02-16

§7

Ekonomisk uppfoljning, ekonomiskt bistand, placeringar

Beslut

Socialnimnden godkinner uppfoljningen.

Sammanfattning av drendet
Catrin Hultén, gruppledare och Anna Demirel, enhetschef f6r socialkontoret ger

nimnden en ekonomisk uppféljning om ekonomiskt bistand for januari manad och

tor placeringar inom IFO och LSS.

Forvaltningen arbetar vidare aktivt med att fa ner 6vertidsersattningen vilket
gett resultat.

Okad kostnad framforallt i hemtjinsten dir det finns ett Skat behov.
Forvaltningen har genomfért en analys av kostnaderna f6r ekonomiskt
bistind 1 januari. Jamforelse med underliggande trend ligger ekonomin bra,
det finns tre tillfilliga kostnader som gjort att kostnaderna dragit ivig;
mottagande av en kvotfamilj, flyttkostnader i samband med flytt f6r en familj
samt begravningskostnader.

Socialkontoret arbetar aktivt med malgruppen ensamstdende min utan barn
for att forandra deras tillvaro och beroende av ersittning. En svar malgrupp.
Uppféljningen gillande placeringar inom IFO och LSS ir relativt
ofdrindrade sedan féregiende dragning.
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o ..
Odeshogs kommun

Socialnamnden
Protokoll 2026-02-16 Dnr: SN2016 2026/16

§8

Socialnamndens verksamhetsberattelse 2025

Beslut
Socialnimnden godkinner verksamhetsberittelsen f6r 2025.

Sammanfattning av drendet

Enligt kommunens tidplan f6r ekonomisk uppfoljning ska varje nimnd i samband
med bokslutet per den 31 december, limna en verksamhetsberittelse Gver det gingna
aret. Den ska beskriva nimndens verksamhet under aret, samt dess ekonomiska
resultat.

Bokslutet visar ett ekonomiskt resultat for nimnden pa -8 541 tkr. Det ar fraimst
inom externa insatser och placeringar som underskottet aterfinns. Men dven
egenregin redovisar ett underskott, frimst inom dldreomsorgen och ekonomiskt
bistand. Investeringarna visar ett mindre overskott.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-02-04

Verksamhetsberittelse
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Odeshogs kommun

Socialnamnden
Protokoll 2026-02-16 Dnr: SN2016 2024/7

§9

Internkontrollrapport 2025 - Socialndmnden

Beslut

Socialnimnden godkinner redovisningen av socialférvaltningens uppfoljning av
interkontrollplan avseende 2025, daterad 2026-02-16.

Sammanfattning av drendet

Enligt reglementet for intern kontroll som antagits av kommunfullmaktige 2009 09
28 1§ 82 samt kommunstyrelsens tillimpningsanvisningar dartill ska nimnderna varje
ar anta en internkontrollplan.

Uppfdljning av internkontrollplanen ska rapporteras till nimnden oavsett utfall. Vid
upptickta brister limnas ocksa forslag till atgiarder for att forbittra kontrollen.

Nimnden ska, senast i samband med arsredovisningens upprattande, rapportera
resultatet fran uppfoljningen av den interna kontrollen inom nimnden till
kommunstyrelsen. Rapportering ska samtidigt ske till kommunens revisorer.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-02-09

Rapport — Uppfoljning av internkontrollplan 2025 for socialnimnden
Bilaga 1 — Internkontrollplan 2025 f6r socialnamnden, beslutad 2024-11-06
Bilaga 2 — Internkontrollplan 2026 f6r socialnaimnden, beslutad 2025-12-09

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Revisorerna

Socialférvaltningens ledningsgrupp
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Odeshogs kommun

Socialnamnden
Protokoll 2026-02-16 Dnr: SN2016 2026/17

§10

Sammanstallning av anmalningar enligt Lex Sarah 2025

Beslut
Informationen ldggs till handlingarna.

Socialndmnden beslutar att ge Socialfoérvaltningen i1 uppdrag att ligga till analys som
en ytterligare en parameter f6r sammanstallningen fran och med 2025. Analysen ska
belysa dterkommande teman, identifierade brister samt utvecklingsomrade.

Sammanfattning av drendet

Socialférvaltningen har fatt i uppdrag att i slutet av varje ar sammanstilla samtliga
rapporter gillande missférhallanden eller dir det foreligger en pataglig risk for
missforhéallanden.

Genomférande — Sammanstillning inkomna Lex Sarah-rapporter
Sammanstallningen har genomforts utifran féljande parametrar:

e Antalet rapporter

e Benimning pa avvikelsetyp

e Rapportdatum

e Hur drendets status ér i dagsldget

e LBventuell klassificering av avvikelsen

e Om en anmalan ar skickad till Inspektionen f6r vard och omsorg

Under aret har det inkommit 7 rapporter enligt Lex Sarah inom SoL- och LSS-
verksamheterna. Se bilaga — Sammanstillning av rapporter enligt Lex Sarah, 2025

Forslag pa sammantradet
Johan Kollberg (S) foreslir att socialnimnden bifaller férvaltningens forslag med
andringen att analys ska goras fran och med 2025.

Beslutsgang

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-02-09
Bilaga— Sammanstillning av rapporter enligt Lex Sarah, 2025

11



Odeshogs kommun

Beslutet ska skickas till
Christina Blom, socialchef

Ledningsgrupp for Socialférvaltningen

sida 2 (2)
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Odeshogs kommun

Socialnamnden
Protokoll 2026-02-16 Dnr: SN2016 2026/18

§11

Sammanstallning av klagomal och synpunkter 2025

Beslut
Informationen ldggs till handlingarna.

Att ge forvaltningen 1 uppdrag att komplettera den arliga sammanstillningen med en
analys. Analysen ska belysa aterkommande teman, identifierade brister samt
utvecklingsomraden.

Sammanfattning av drendet
Socialférvaltningen har fitt i uppdrag att varje ar sammanstilla samtliga inkomna
klagomal och synpunkter.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2026-02-05

Bilaga — Sammanstallning inkomna klagomal och synpunkter 2025

Beslutet ska skickas till

Socialchef

Enhetschefer

Verksamhetsutvecklare och Utvecklingsledare

13
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Odeshogs kommun

Socialnamnden
Protokoll 2026-02-16 Dnr: SN2016 2026/15

§12

Redovisning av synpunkter och klagomal 2025

Beslut
Informationen ldggs till handlingarna.

Att ge forvaltningen 1 uppdrag att komplettera den arliga sammanstillningen med en
analys. Analysen ska belysa aterkommande teman, identifierade brister samt
utvecklingsomraden

Sammanfattning av drendet
Enligt socialférvaltningens synpunkt och klagomalsrutin ska inkomna synpunkter
och klagomal redovisas for socialnimnden en gang per ar.

Under verksamhetsaret 2025 inkom foljande synpunkter respektive klagomal till
socialforvaltningen:

Besparingar av anhorigstod f6r demenssjukdom

Synpunkt om besparingar av anhorigstod for demensvird inkom den 31 oktober
2025. Synpunktslimnare onskar att personal som leder anhorigstodet far den
utbildning som krivs da detta stéd ar viktigt f6r dom som vardar en anhérig med
demenssjukdom. Synpunktlimnaren menar att personalen i dagslidget saknar relevant
utbildning och att kommunen drar in pa detta pa grund av besparingar.
Synpunktslimnaren uttrycker stor besvikelse och upprordhet Gver att atgirderna for
att balansera budgeten drabbar en verksamhet som ir avgorande f6r de anhorigas
vilmaende och ork.

Besparingar av anhorigstod f6r demenssjukdom

Synpunkt inkommen den 18 december 2025.
Denna synpunkt dr en fortsattning pa synpunkten besparingar av anhorigstod for
demenssjnkdon.

Synpunktslimnaren 6nskar att snarast lata fortbilda anhérigstédjarna som arbetar
med demens och anhérigstod at anhériggruppen.

Beslutsunderlag
Tjinsteskrivelse 2026-02-04

14
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Odeshogs kommun

Socialnamnden
Protokoll 2026-02-16 Dnr: SN2016 2025/132

§13

Uppfoljning arbetsmiljéarbete 2025

Beslut
Socialnimnden bordligger drendet till ndsta ndmnd.

Sammanfattning av drendet

Enligt beslutad arbetsordning ska socialnimnden arligen fa en redovisning av det
systematiska arbetsmiljéarbetet inom sina verksamheter. Verksamheternas
uppfoljning genomfors tillsammans med arbetsplatsombud och skyddsombud.
Uppfoljningen sker skriftligt och dess syfte dr att ta reda pa hur arbetsmiljéarbetet
fungerat under det senaste dret och om alla planerade arbetsmiljoatgarder ér
genomforda och har fatt avsedd effekt.

Forslag pa sammantradet
Johan Kollberg (S) foreslar att socialnimnden bordligger drendet till nasta nimnd.

Beslutsgang
Ordforanden frigar om socialndmnden kan bifalla férslaget och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, 2026-02-15

Uppféljning-arbetsmiljdarbete 1.SS/socialpsykiatti - enhetschef Asa Johansson
Uppfoljning-arbetsmiljéarbete - Socialkontor enhetschef Anna Demirel
Uppfoljning-arbetsmiljdarbete - SABO enhetschef Sandra Hard

Uppfoljning-arbetsmiljdarbete, natt, pool, admin - enhetschef Malin Lilja/Jenny
Westerin

Beslutet ska skickas till
HR-chef

Samtliga enhetschefer inom socialférvaltningen

15
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Odeshogs kommun

Socialnamnden
Protokoll 2026-02-16 Dnr: SN2016 2025/78

§14

Reglemente fér kommunala radet fér aldre och personer med
funktionsnedsittning (RAF)

Beslut
Socialndimnden féreslar att kommunfullmiktige antar Reglemente for kommunala
pensiondrsradet for dldre- och funktionshinderfrigor.

Sammanfattning av drendet

Forvaltningen har efter synpunkter fran Radet f6r dldre- och personer med
funktionshinder sett éver radets reglemente. Da radet organisatoriskt tillhor
socialnimnden tog nimnden fram forslag pa nytt reglemente 2025-09-22 § 56 som
skickades pa remiss till radet for att inhdmta radets synpunkter.

Radet har limnat synpunkter som férvaltningen bemott genom kommentarer i
dokumentet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2025-12-11

Forslag till Reglemente f6r kommunala pensionirsradet for dldre- och
funktionshinderfragor utifran radets yttrande

Yttrande frin ridet

Beslutet ska skickas till
Kommunstyrelsen

Socialndimnden som tillses att berérda organisationer delges
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Odeshogs kommun

Socialnamnden
Protokoll 2026-02-16 Dnr: SN2016 2025/130

§15

Delgivning av revisorernas granskning av ekonomistyrning

Socialndimnden delges foljande:

- Granskning av ekonomistyrning.

17



Odeshogs kommun

Socialnamnden
Protokoll 2026-02-16 Dnr: SN2016 2026/10

§16

Ansokan om verksamhetsbidrag - Tranas kvinnojour

Beslut
Socialnimnden beviljar Tranas kvinnojour verksamhetsbidrag om 17 000 kronor.

Sammanfattning av drendet
Verksamhetsbidrag fran aktorer inom socialnimndens verksamhetsomraden ska
beredas och beslutas av socialnimnden enligt socialnimndens reglemente § 65.

Forslag pa sammantradet
Lisbet Antonsson (C) foreslar att socialnamnden beviljar Tranas kvinnojour
verksamhetsbidrag om 17 000 kronor.

Beslutsgang

Ordforanden frigar om socialnimnden kan bifalla férslaget och finner att sa sker.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2026-01-30

Verksamhetsberittelse for verksamhetsaret 2025

Beslutet ska skickas till
Tranas kvinnojour

Annika Holmberg, ekonom
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Odeshogs kommun

Socialnamnden
Protokoll 2026-02-16 Dnr: SN2016 2026/5

§17

Anmadlan om delegationsbeslut 2026

Beslut
Socialnimnden godkinner redovisningen av delegationsbeslut.

Sammanfattning av drendet

I enlighet med fastslagna rutiner ska bistindsenheten och socialkontorets
delegationsbeslut redovisas f6r nimnden vid niastkommande sammantrade. Syftet ar
att namnden ska kunna fullgéra sin tillsynsplikt.

Beslutsunderlag
Delegationsbeslut fran socialkontoret for period 2025-12-03 till 2026-02-08

Delegationsbeslut fran socialférvaltningen for perioden 2025-12-04 till 2025-01-13
Delegationsbeslut fran bistandsenheten f6r period 2025-12-04 till 2026-02-03

19



Odeshogs kommun

Socialnamnden
Protokoll 2026-02-16 Dnr: SN2016 2026/2

§18

Redovisning av ej verkstadllda gynnande beslut - Socialndamnden
2026

Beslut
Socialndimnden noterar redovisningen av ej verkstillda gynnande beslut under kvartal
4, 2025 och foreslar att kommunfullmiktige att godkinna redovisningen.

Sammanfattning av drendet

Socialndimnden har enligt Socialtjanstlagen, och Lagen om Stéd och Service till vissa
funktionshindrade, skyldighet att rapportera till kommunfullmiktige och kommunens
revisorer de gynnande bistindsbeslut som inte verkstillts inom tre manader fran
beslutsdatum.

Under perioden har Odeshdgs kommun inte kunnat verkstilla beslut enligt
Socialtjinstlagen, inom den lagstiftade tremanadersramen.

Beslut ifraga som inte verkstills ar:

e 1 st LSS 9:9 Gruppbostad beslut taget 2024-09-10
e 15t LSS 9:9 Gruppbostad beslut taget 2025-09-11

e 1 st LSS 9:6 Korttidsvistelse utanfor det egna hemmet i form av kontaktfamilj
beslut taget 2025-08-28. Beriknas verkstillas inom kort. Kontaktfamilj
godkind.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2025-02-05

Beslutet ska skickas till
Kommunfullmiktige

Kommunrevisorerna
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Odeshogs kommun

Socialnamnden
Protokoll 2026-02-16 Dnr: SN2016 2026/1

§19

Delgivning - Socialnamnden 2026

Sammanfattning av drendet
Socialnimnden har delgivits féljande information:

- Beslut fran Trafik- och samhaillsplaneringsnimnden 2025-12-04 § 96 —
Avgifter f0r ej avbokade resor i firdtjinsten.

- Beslut frin kommunstyrelsen 2025-12-10 § 201 — Andring av
sammantridesdagar for planeringsberedning 2026.
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