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Protokoll 
Kommunstyrelsen Datum: 2022-11-09 

Plats och tid 
Plats  Riddarsalen 
Tid 09:00 

Justering 
Utses att justera Anders Karlsson (S) 
Justeringens plats och tid  

Paragrafer 
163-164 

Underskrifter 
Det här protokollet är digitalt justerat och saknar därför underskrifter. 

Tillkännagivande 
Justeringen har tillkännagivits på kommunens anslagstavla (www.odeshog.se) 

Beslutande 
Ledamöter  Annicki Oscarsson (KD), ordförande 

Anders Karlsson (S), vice ordförande 
Jonas Andersson (M), 2:e vice ordförande 
Annika Sundholm (S) 
Karl-Gustav Johansson (C) 
Jonni Harrius (KD) 
Lennart Åberg (KD) 
Jonny Stålknapp (KD), till och med KS 2022/357 
Charles Eriksson (Öp), till och med KS 2022/305 
 

Tjänstgörande ersättare Åse Wännerstam (C), tjänstgör för Jeanette Andersson (S) 
Mikael Eriksson (SD), tjänstgör för Johan Tegnert (SD) 
Claes Dufmats (M), tjänstgör för Jonny Stålknapp (KD) från KS 
2022/312  
Michael Ernst (obunden), tjänstgör för Charles Eriksson (Öp) 
från KS 2022/352 
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Övriga närvarande 
Tjänstepersoner Jenny Nolhage, kommundirektör 

Ylva Ek, Region Östergötland 
Helene Njord-Westerling, näringslivschef 
Peter Johansson, bildningschef 
Rebecka Bäck, samhällsbyggnadschef  
Peter Kenell, chef för tekniska enheten 
Mattias Holmqvist, HR-chef 
Magdalena Lindberg, kommunsekreterare 
Pouya Gazerzadeh, tf kommunsekreterare 

 
Övriga närvarande 

 
Kalle Bäck (M), kommunfullmäktiges ordförande 
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Ärendelista 
§ Rubrik Sida 
   
 

 
§ 163 Kommunstyrelsens informationssammanträden 2022  4 - 5 
 Information - Drivmedelsprioritering   
 Näringslivsstrategi – Strategi för att utveckla nuvarande och 

framtida näringsliv 
  

 Tilläggsbudget BUN   
 Motion - Angående moderat politik för kunskap och 

likvärdighet 
  

 Förstudie om skolfastigheter/-verksamheter utifrån 
lokalutredningen - omprövning av alternativ 

  

 Motion - Nya parkeringsplatser Åby Norrgård   
 Partistöd i Ödeshögs kommun 2023   
 Anvisningar och tidplan för årsredovisning och bokslut 

2022 
  

 Anvisningar och tidplan - Internkontrollplan 2023 samt 
rapportering av internkontrollplan 2022 

  

 Information - Centrumutveckling/Gestaltningsprogram   
 OPF-KL 18 - Pensionsavtal   
 Planeringsdirektiv för Ödeshögs kommun 2023 med plan 

2023-2024 
  

 Nominering av kandidater till jämställdhetsråd i 
Östergötland 

  

 Systematiskt arbetsmiljöarbete för kommunstyrelsens 
verksamheter 2022 

  

 Översyn av kommunens bolagsstruktur inför mandatperiod 
2023-2026 

  

 Investeringsbidrag till Hästholmens bygdegård och byalag - 
Information 

  

 Redovisning av obesvarade motioner 2022   
 Redovisning av obesvarade medborgarförslag 2022   
 Avgifter - Vård och omsorg   
 Socialnämndens rapportering av ej verkställda gynnande 

beslut 2022 
  

§ 164 Nämndinitiativ (KD) presentkort till anställda  6 
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Kommunstyrelsen    
Protokoll 2022-11-09 Dnr: KS 2022/19  

 
  
§ 163 

 

Kommunstyrelsens informationssammanträden 2022 

1 Information - Drivmedelsprioritering  Ylva Ek 

2 Näringslivsstrategi – Strategi för att utveckla 
nuvarande och framtida näringsliv 

KS 2021/237 Heléne Njord-Westerling 

3 Tilläggsbudget BUN KS 2022/351 Peter Johansson 

4 Motion - Angående moderat politik för 
kunskap och likvärdighet 

KS 2022/211 Peter Johansson 

5 Förstudie om skolfastigheter/-verksamheter 
utifrån lokalutredningen - omprövning av 
alternativ 

KS 2021/167 Peter Kennel m.fl. 

6 Motion - Nya parkeringsplatser Åby Norrgård KS 2021/202 Peter Kenell 

7 Information - 
Centrumutveckling/Gestaltningsprogram 

 Erik Ewö 

8 Försäljning av del av fastighet Åby 6:151 till 
Orange Gas 

Utgår  

9 Försäljning av del av fastighet Åby 6:151 till 
Schaktab 

Utgår  

10 OPF-KL 18 – Pensionsavtal KS 2022/312 Mattias Holmqvist 

11 Planeringsdirektiv för Ödeshögs kommun 
2023 med plan 2023-2024 

KS 2022/309  

12 Nominering av kandidater till jämställdhetsråd 
i Östergötland 

KS 2022/313 Jenny Nolhage 

13 Systematiskt arbetsmiljöarbete för 
kommunstyrelsens verksamheter 2022 

KS 2022/316 Jenny Nolhage 

14 Översyn av kommunens bolagsstruktur inför 
mandatperiod 2023-2026 

KS 2022/179 Jenny Nolhage 

15 Investeringsbidrag till Hästholmens 
bygdegård och byalag - Information 

KS 2022/216  

16 Redovisning av obesvarade motioner 2022 KS 2022/304 Pouya Gazerzadeh 
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sida 2 (2) 
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17 Redovisning av obesvarade medborgarförslag 
2022 

KS 2022/305 Pouya Gazerzadeh 

18 Avgifter - Vård och omsorg KS 2022/352 Pouya Gazerzadeh 

19 Socialnämndens rapportering av ej verkställda 
gynnande beslut 2022 

KS 2022/39  

20 Anvisningar och tidplan för årsredovisning 
och bokslut 2022 

KS 2022/359 Tillkommit  

21 Anvisningar och tidplan - Internkontrollplan 
2023 samt rapportering av internkontrollplan 
2022 

KS 2022/357 Tillkommit 

22 Partistöd i Ödeshögs kommun 2023 KS 2022/362 Tillkommit 

23 Nämndinitiativ (KD) – presentkort till 
anställda 

KS 2022/364 Tillkommit 

 

________ 
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Kommunstyrelsen    
Protokoll 2022-11-09 Dnr: KS 2022/364  

  
§ 164 

Nämndinitiativ (KD) - presentkort till anställda 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att: 

 Ge alla medarbetare som tjänstgjort i Ödeshögs kommun 2022 ett 
presentkort på 300 kr 

 Presentkortet ska gälla Ödeshögs lokala näringsidkare enligt tidigare års 
riktlinjer 

 Finansiering ska ske genom politiska prioriteringar 
 

Sammanfattning av ärendet 
Kristdemokraterna genom Annicki Oscarsson (KD) har lämnat in ett nämndinitiativ. 
Kristdemokraterna anger att det är viktigt att visa uppskattning för medarbetare 
oavsett tjänstgöringsgrad. Alla har bidragit för att avlasta under covid. Därför vill 
Kristdemokraterna att kommunstyrelsen ger alla medarbetare ett presentkort på 300 
kr. 

Många företagare kämpar hårt och det är viktigt att gynna våra lokala näringsidkare i 
en tid av tuffa utmaningar och ökade kostnader. Kostnaden beräknas uppgå till 
180 000 kr.  

Kommunstyrelsen fattade den 27 april § 81 beslut om personalfrämjande åtgärder 
genom att höja friskvårdbidraget från 1000 kr till 2000 kr från och med år 2022. 
Ytterligare satsningar har gjorts genom att varje chef tilldelats en pott om 500 kr per 
medarbetare för att främja sammanhållning, grupputveckling och välbefinnande på 
arbetsplatsen.  

Förslag på sammanträdet 

Annicki Oscarsson (KD), Jonas Andersson (M), Claes Dufmats (M), Anders 
Karlsson (S), Åse Wännerstam (C), Mikael Eriksson (SD), Karl Gustav Johansson 
(C), Jonni Harrius (KD): Bifall till nämndinitiativet i sin helhet. 

Beslutsunderlag 
Nämndinitiativ från Kristdemokraterna 

Beslutet ska skickas till 
Lönekontoret  

________
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Detta dokument är elektroniskt signerat och juridiskt bindande.	

Annicki Oscarsson Anders Karlsson
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